ABSTRAK

Supriyadi. 2023. Faktor Faktor Yang Mempengaruhi Akuntabilitas Laporan
Keuangan Dana Desa(Studi pada Desa Sekecamatan Bluto, Kabupaten
Sumenep). Skripsi: Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Wiraraja. Pembimbing: Astri Furgani, S.E., M.Ak.

Penelitian ini bertujuan untuk menguji sumber daya manusia, pendidikan
dan pelatihan,SISKEUDES terhadap Akuntabilitas laporan Keuangan Dana Desa
Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dengan pendekatan deskriptif.
Populasi dalam penelitian ini adalah aparutur desa yang bekerja di kantor desa
sekecamatan Bluto.Jumlah sampel dalam penelitian ini berjumlah 60 responden
yang dimana pengambilan sampel dalam penelitian ini menggunakan metode
purposive sampling. Data yang digunakan dalam penelitian merupakan data
primer yang dikumpulkan melalui survei kuesioner secara langsung. Analisis data
menggunakan analisis regresi linear berganda. Alat pengukuran yang digunakan
menguji data pada penelitian ini menggunakan SPSS 16. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa secara persial sumber daya manusia berpengaruh positif dan
signifikan terhadap Akuntabilitas keuangan dana desa, pendidikan dan pelatihan
berpengaruh positif dan signifikan terhadap Akuntabilitas keuangan dana desa
sedangkan dukungan manajemen puncak, dan SISKUEDES juga berpengaruh
positif dan signifikan terhadap Akuntabilitas keuangan dana desa. Penelitian ini
memberikan implikasi bahwa, pemerintah desa, khususnya kepala desa, perlu
lebih memperhatikan kualitas sumber daya manusia, pendidikan, pelatihan, dan
peran pendamping desa dan SISKEUDES.

Kata Kunci: Sumber Daya Manusia, Pendidikan dan pelatihan, Dukungan
Manajemen Puncak, SISKEUDES, Akuntabilitas.
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ABSTRACT

Supriyadi. 2023. Factors Influencing Accountability of Village Fund Financial
Statements (Study on Village Sekecamatan Bluto, Kabupaten Sumenep).
Scripting: Accounting Studies Program of Faculty of Economics and Business at
Wiraraja University. Instructor: Astri Furgani, S.E., M.Ak

This study aims to test human resources, education and training,
SISKEUDES on Accountability of Village Fund Financial Statements This study is
a quantitative study with a descriptive approach. The population in this study is
village apartments working at village offices in Bluto district. The number of
samples in this study was 60 respondents who took samples in this study using
purposive sampling methods. The data used in the study were primary data
collected through a direct questionnaire survey. Data analysis uses multiple
linear regression analysis. The measurement tool used tested the data in this study
using SPSS 16. The results of the study showed that in terms of human resources
had a positive and significant effect on village fund financial accountability,
education and training had a positive and significant effect on village fund
financial accountability while top management support, and SISKUEDES also
had a positive and significant effect on the financial accountability of village
funds. This study has implications that village governments, especially village
heads, need to pay more attention to the quality of human resources, education,
training, and the role of village assistants and SISKEUDES.
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