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Masalah Kesehatan dan Keselamatan Kerja (K3) bukan hanya semata – 

mata tanggung jawab pemerintah saja melainkan tanggung jawab semua pihak 

yaitu pengusaha, tenaga kerja dan masyarakat. Kesehatan dan Keselamatan 

Kerja (K3) merupakan hal yang paling penting bagi perusahaan, karena 

dampak kecelakaan dan penyakit kerja tidak hanya merugikan karyawan, tetapi 

juga merugikan perusahaan. 

Tujuan penelitian  1) Untuk  Menganalisis  Pengaruh Keselamatan Kerja 

(K3) Secara  Parsial Terhadap Kinerja di PT. Dua Putri Kedaton  Pamekasan, 

2) Untuk  Menganalisis  Pengaruh Kesehatan Kerja (K3) Secara  Parsial 

Terhadap Kinerja di PT. Dua Putri Kedaton  Pamekasan, 3) Untuk  

Menganalisis  Pengaruh Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) Terhadap 

Kinerja di PT. Dua Putri Kedaton Pamekasan. Dalam menjawab  permasalahan  

tersebut, penelitian  menggunakan  penelitian  kuantitatif dengan statistik. 

Hasil  penelitian  menunjukkan  keselamatan kerja dan kesehatan kerja  

terhadap  kinerja karyawan  PT. Dua Putri Kedaton Pamekasan mempunyai  

tingkat pengaruh  signifikan yang  sangat kuat  sebesar  91,1% sedangkan  

8,9%  dipengaruhi  faktor  lain  di luar  dari  ketiga variabel  diatas, yang  

berarti  kinerja  karyawan  PT. Dua Putri Kedaton  sangat  kuat karena  

diperhatikan  adanya  keselamatan  kerja dan kesehatan  kerja. 
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Health problem and working safety (K3) are not just one eye – eye carry 

the ball even government but accountability all party which is entrepreneur, 

labour and society. Health and working safety (K3) constituting the most thing 

necessary for firm, since accident impact and job disease not only 

disadvantages employee, but also adverse firm.  

To the effect research 1) To Menganalisis working safety Influence (K3) 

Partially to Performance at PT. Two kedaton Pamekasan's Daughters, 2 ) For 

Menganalisis job health Influence (K3) Partially to Performance at PT. Two 

kedaton Pamekasan's Daughters, 3 ) For Menganalisis safety Influence and 

job health (K3) To Performance at PT. Two kedaton Pamekasan's Daughters. 

In answers about problem that, research utilizes quantitative research with 

statistical.  

Result observationaling to point out working safety and job health for 

performance to fire an employee PT. Two kedaton Pamekasan's Daughters has 

to increase herculean signifikan influence as big as 91,1% meanwhile 8,9% 

regarded by factors any other outdoor of drd variable above, that performance 

matter fires an employee PT. Two kedaton's Daughters herculean because 

noticed marks sense working safety and job healths.  
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