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ABSTRAK 

Rahmad Firnanda. 2019. Faktor-faktor yang Mempengaruhi Penghasilan 

Pekerja Toko Sembako Perantau di Jakarta dengan Pendapatan Toko 

Sebagai Variabel Intervening (Studi Kasus di Kecamatan Talango). Skripsi: 

Program Strata Satu Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Wiraraja Sumenep. Pembimbing: Rusnani, SE., MM. 

Saat ini banyak sekali para pengusaha yang ingin membuka bisnis berupa 

toko sembako khususya di tempat yang memiliki tingkat penjualan yang tinggi 

seperti di daerah ibukota. Berawal dari semakin maraknya masyarakat di 

Kecamatan Talango yang bekerja merantau sebagai pekerja toko sembako di 

Jakarta dan sekitarnya yang bisa dikatakan sukses, dari situlah peneliti ingin 

meneliti faktor-faktor apa sajakah yang bisa mempengaruhi tingginya penghasilan 

para pekerja toko sembako khususnya pekerja yang berasal dari kecamatan 

Talango. Adapun tujuan dari penelitian ini ingin mengetahui pengaruh tingkat 

pendidikan, lama usaha, jumlah pekerja, hubungan pekerja, sistem kerja, jam kerja 

toko, lokasi toko dan persediaan barang secara langsung terhadap penghasilan 

pekerja maupun secara tidak langsung dengan melalui pendapatan toko. 

Penelitian ini menggunakan penelitian kuantitatif. Penelitian dilakukan di 

Kecamatan Talango Kabupaten Sumenep. Pengumpulan data menggunakan 

kuesioner. Populasi penelitian adalah seluruh perantau dari Kecamatan Talango 

yang bekerja sebagai pedagang toko sembako di Jakarta. Sampel yang digunakan 

sebanyak 100 responden dengan metode penentuan sampel menggunakan simple 

random sampling. Metode analisis yang digunakan yaitu analisis jalur.  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa: variabel lama usaha, sistem kerja, jam 

kerja toko dan persediaan barang berpengaruh secara langsung maupun tidak 

langsung terhadap penghasilan pekerja sedangkan tingkat pendidikan, jumlah 

pekerja, hubungan pekerja dan lokasi toko tidak berpengaruh secara langsung 

maupun tidak langsung terhadap penghasilan pekerja; variabel tingkat pendidikan, 

lokasi toko dan persediaan barang berpengaruh secara langsung terhadap 

pendapatan toko sedangkan variabel lama usaha, jumlah pekerja, hubungan pekerja, 

sistem kerja dan jam kerja toko tidak berpengaruh secara langsung terhadap 

pendapatan toko. 
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ABSTRACT 

 

Rahmad Firnanda. 2019. Faktor-faktor yang Mempengaruhi Penghasilan 

Pekerja Toko Sembako Perantau di Jakarta dengan Pendapatan Toko 

Sebagai Variabel Intervening (Studi Kasus di Kecamatan Talango). Skripsi: 

Program Strata Satu Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Wiraraja Sumenep. Pembimbing: Rusnani, SE., MM. 

At present there are a lot of entrepreneurs who want to open a business in 

the form of a grocery store specifically in a place that has a high level of sales such 

as in the capital region. Starting from the increasingly rampant people in the 

Talango District who work as migrant shop workers in Jakarta and surrounding 

areas that can be said to be successful, from there researchers want to examine 

what factors can affect the high income of shop staple workers, especially workers 

from Talango district . The purpose of this study is to determine the effect of 

education level, length of business, number of workers, labor relations, work 

systems, store hours, store locations and inventory of goods directly to the income 

of workers and indirectly through through store income. 

 This study uses quantitative research. The study was conducted in 

Talango District, Sumenep Regency. Data collection using a questionnaire. The 

study population was all nomads from Talango District who worked as groceries 

shop in Jakarta. The sample used was 100 respondents with the method of 

determining the sample using simple random sampling. The analytical method used 

is path analysis. 

 

 The results of the study show that: the duration of business, work systems, 

store working hours and goods inventory have a direct or indirect effect on worker 

income while the education level, number of workers, employee relations and store 

location do not directly or indirectly affect the income of worker; the variables of 

education level, store location and goods inventory have a direct effect on store 

income while the variables of duration of business, number of workers, employee 

relations, work systems and store working hours do not directly influence store 

income. 
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