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Pengelola zakat secara profesional membutuhkan sumber daya yang
professional dan terampil dan memiliki kompotensi dibidangnya. Karena
pelaksanaan tugas dalam mengelola organisasi zakat bukanlah personalan
pribadi antara muzakki dan mustahig, sehingga perlu dilakukan analisi
terhadap sistem pemngendalian internal pengelolaan lembaga amil zakat,
infaq, dan sedekah. Penelitian ini bertujuan untukmengetahui pengelolaan
lembaga amil zakat,infaq dan sedeka nahdatul ulama (LAZISNU) Cabang
Sumenep dan juga untuk mengetahui sistem pengendalian internal
pengelolaan lembaga amil zakat, infaq dan sedekah pada LAZISNU Cabang
Sumenep.

Penelitian  ini  menggunakan metode  kualitatif. = Untuk
mendeskripsikan, menganalisis, dan menarik kesimpulan tentang system
pengendalian internal yang ada pada lembaga amil zakat Nahdlatul Ulama
(LAZISNU).

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa Berdasarkan analisis
dari lima komponen sistem pengendalian internal yang ada, dalam
lingkungan pengendalian tidak terdeteksi adanya kecurangan. Penaksiran
resiko berpotensi adanya kecurangan. Aktivitas pengendalian tidak
terdeteksi adanya kecurangan, informasi dan komunikasi tidak terdeteksi
adanya kecurangan, pemantauan tidak terdeteksi kecurangan.
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